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Die Katholische Jugendagentur Leverkusen, Rhein-Berg, Oberberg gGmbH (KJA LRO
gGmbH) ist gemeinnitziger anerkannter Trager der freien Jugendhilfe. Zum
Leistungsangebot der KIA LRO gGmbH zahlen Einrichtungen, Angebote und MalRnahmen
in den Bereichen territoriale und verbandliche Jugendarbeit, Offene Kinder- und
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit, Jugendwohnen und Erziehungshilfe, Spiritualitat und
Katechese sowie Jugendhilfe und Schule. Zielgruppe der vorgenannten Bereiche sind junge
Menschen im Alter von 6 bis 30 Jahren. Zudem betreibt die KJA LRO gGmbH eine
Kindertagesstatte. Hier ist die Zielgruppe Kinder im Alter von 0 bis 6 Jahre. Insgesamt sind
derzeit 52 Einrichtungen und Projekte in Tragerschaft der KIA LRO gGmbH. Die KJA LRO
gGmbH ist ein katholischer Trager der auch als Fachstelle Kirchengemeinden und
katholische Jugendverbande in der kirchlichen Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit
(Jugendpastoral) berat und unterstitzt. Die KJA LRO gGmbH ist auf drei Regionen
ausgerichtet: Leverkusen, Rheinisch-Bergischer Kreis und Oberbergischer Kreis.

Der Fachbereich Jugendsozialarbeit
sucht fur die beiden Angebote: ,,Flichtlingshilfe Burscheid“ mit 55% BU
und ,,Casemanagement KIM* mit 45 % BU
(beide Angebot werden in einer Vollzeitstelle miteinander verbunden)
ab sofort:

eine padagogische Fachkraft (m/w/d)

Einsatzort:  Stadt Burscheid
Umfang: 100 % Beschaftigungsumfang, 39 Stunden / Woche
Zeitraum: zunéchst bis Ende 2023 befristet mit

Perspektive auf eine unbefristete Beschaftigung

Ilhr Arbeitsfeld und Aufgaben

Die ,Fliichtlingshilfe Burscheid“ ist ein Angebot zur Beratung und Unterstitzung von
geflichteten Menschen in der Stadt Burscheid, das in Kooperation mit dem Sozialamt der
Stadt Burscheid umgesetzt wird.

Zu den Aufgaben gehoéren:

. Individuelle, sozialpadagogische Betreuung und Begleitung, die auch das Aufsuchen
der Menschen in ihren Wohnraumen mit einschlief3t
. Entwicklung und Umsetzung von Projekten, wie z. B. Sprachférderung,

Sportangebote (Indoor- und Outdoorspiele) oder auch Kreativangebote (z.B.
Zeichenkurs fur Frauen)

. Unterstutzung beim Zugang zum Arbeitsmarkt

. Hilfe bei der Wohnungssuche

. unterstitzende Angebote flr die ganze Familie

. Unterstutzung bei Behdrdenangelegenheiten

. Netzwerkarbeit, Zusammenarbeit mit den in diesem Arbeitsfeld tatigen haupt- und

ehrenamtlichen Akteuren
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Aufgabenbereich des ,Casemanagement KIM (Kommunales

Integrationsmanagement)“ gehoren:

Aufsuchende sozialarbeiterische Unterstitzung im Wohnumfeld, mit besonderem
Schwerpunkt auf Kinder- und Jugendliche

Koordination der ehrenamtlichen Hilfsangebote und Leistungen der Burscheider
Bulrger, Vereine und Institutionen

Abgleich der Angebote der Verwaltung mit den Hilfebedarfen der
Asylbewerber*innen

Abstimmung/Koordination im Rahmen von Fallkonferenzen zu den Hilfebedarfen
von Geflichteten mit dem Sozialamt der Stadt Burscheid

Vermittlung von ehrenamtlichen Helfern/Paten

Netzwerkarbeit mit allen Akteuren der Integrationsarbeit in der Stadt Burscheid und
den anderen KIM Akteuren im Rheinisch Bergischen Kreis

Ihr Profil

Sozialpadagogische Fachkraft

Betreuungs- und/oder Beratungserfahrung in der Arbeit mit gefliichteten Menschen
Ausgepragte soziale und kommunikative Kompetenz

Belastbarkeit und Fahigkeit zu zielorientiertem Arbeiten

Identifikation mit dem Selbstverstandnis/Grundauftrag und dem Leitbild der KJA
LRO gGmbH

Wir bieten lhnen:

Einen vielseitig gestaltbaren und interessanten Einsatzbereich

Selbstandiges und eigenverantwortliches berufliches Handeln

Wir unterstiitzen und férdern Fort- und Weiterbildungen, Zeiten zur Entspannung
und Besinnung wie Exerzitien und Tage der Orientierung, Angebote zur
Gesundheitspravention im Bereich Fitness oder E-Bike Leasing Gber den
Dienstgeber

Vergutung nach der Kirchlichen Arbeits- und Vergutungsordnung (KAVO / TVGD)
inklusiver betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und die Mdglichkeit des Erwerbs
eines Job-Tickets

Uns ist der Mensch wichtig, deshalb schaffen wir Mdglichkeiten der Geselligkeit
und Begegnung, z. B. Betriebsausflug, Adventsfeier, BegriiRungsfrihstick fur
neue Mitarbeitende und Team-Tage

Wir setzen uns aktiv fur Chancengleichheit ein und begrifen deshalb ausdricklich jede
qualifizierte Bewerbung, unabhangig von Hautfarbe, Geschlecht, Herkunft oder
Behinderung.

Auskiinfte vorab erteilt Werner Schmitten, Tel.: 01703810317,

Email: werner.schmitten@kja-lro.de

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte ausschlielich per Mail an
bewerbung@kja-lro.de. Besuchen Sie uns auch auf: www.starkestellen.de




